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Satzung der Blrger Energie Genossenschaft (BEG) eG,
Freisen

I. Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehme ns

81 Firma

1. Die Firma der Genossenschaft lautet Birger Enédgieossenschaft (BEG) eG. Sie

wirbt mit dem Zusatz St. Wendeler Land.

2. Die Genossenschaft hat ihren Sitz in 66629 Freisen

8 2 Zweck und Gegenstand

1.

Zweck der Genossenschatft ist die Forderung desrBswend der Wirtschaft der
Mitglieder durch gemeinschaftlichen Geschaftsbbtrizie Genossenschaft darf auch
mit Nichtmitgliedern Geschéafte machen.

Gegenstand des Unternehmens ist, ,

a.

Die Planung oder Erwerb, die Finanzierung, diedbtting, der Betrieb und
die Unterhaltungvon Anlagen zur Erzeugung und $@eing regenerativer
Energien, vorwiegend im Landkreis St. Wendel

der Absatz der gewonnenen Energie in Form von StnoethWarme oder
anderer Energieformen,

die Beteiligung an anderen Erneuerbaren Energierdabhmen oder deren
Erwerb sowie die Griindung von Niederlassungen wahierfirmen.

die Unterstitzung und Beratung der regenerativerdiegewinnung
einschlieflich einer Information von MitgliedernduBritten sowie einer
Offentlichkeitsarbeit

die Forderung von EffizienmalRnahmen, Energiespaictgeund
Elektromobilitat

die Zusammenarbeit mit dem Landkreis St. Wendelsamder Kommunen zur
Schaffung eines Null-Emissions Landkreises

die Betatigung als Einkaufsgenossenschaft fur dditgdieder fur Geréate,
technischen Anlagen, Energie jeglicher Art und Sigam, auch der Abschluss
von Gruppenvertragen .

[I. Mitgliedschatft

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft



1.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch eine von dBeitretenden zu
unterzeichnenden formgerechten Beitrittserklarumg) Zulassung durch den
Vorstand.

Das Mitglied ist unverzuglich in die Mitgliederles{814e) einzutragen und hiervon
unverzuglich zu unterrichten.

8 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Kindigung (85) odled (86) oder Auflésung einer
juristischen Person oder einer Personenhandelégersadt (87) oder Ausschluss (88) oder
Ubertragung des gesamten Geschaftsguthabens (§28).

§ 5 Kiindigung

1.

2.

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft Schluss eines Geschaftsjahres
zu kundigen.

Die Kundigung muss schriftlich erklart werden ured Genossenschaft mindestens 3
Monate vor Schluss eines Geschaftsjahres zugehen.

Die Kundigung kann frihestens 5 Jahre nach Eimrittigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsantebeteiligt ist, ohne hierzu durch

die Satzung oder eine Vereinbarung mit die Genas$eit verpflichtet zu sein, kann
es schriftlich einen oder mehrere Geschaftsargeileer zusatzlichen Beteiligung zum
Schluss eines Geschaftsjahres unter Einhaltung Erst von mindestens 3 Monaten
kundigen.

8 6 Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Miglschaft geht auf den oder die Erben
Uber. Der oder die Erben kénnen die Mitgliedsckéftdigen. Die Regelungen des 8§ 5 gelten
entsprechend

8 7 Auflésung einer juristischen Person oder einer
Personengesellschaft

Wird eine juristische Person des privaten odemilitthen Rechtes oder eine
Personengesellschaft aufgelost oder erlischt giendet die Mitgliedschaft mit dem Schluss
des Geschaftsjahres, in dem die Auflésung odeEdéaschen wirksam geworden ist.

8 8 Ausschluss

1.

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Sshdirees Geschaftsjahres
ausgeschlossen werden, wenn



a. es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhuthgs Ausschlusses des
satzungsmaliigen oder sonstigen der Genossensebpefiier bestehenden
Verpflichtungen nicht nachkommt, insbesondere wagehterfillung einer
Verbindlichkeit gerichtliche Malinahmen notwendigdsi

b. sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist

c. sich sein Verhalten mit den Belangen der Genoskaftsuicht vereinbaren
l&sst.

2. FUr den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Iiddgr des Vorstandes oder des
Aufsichtsrates kdnnen nur durch Beschluss der Géreesammlung ausgeschlossen
werden.

3. Vor der Beschlussfassung ist der/dem Auszuschla#$eelegenheit zu geben, sich
zu dem beabsichtigen Ausschluss zu aufRern. Hisitetihm die wesentlichen
Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen gaik sler gesetzliche oder
satzungsgemale AusschlielRungsgrund mitzuteilen.

4. Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschiosse, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlmihensatzungsgemalen
AusschlieBungsgrund anzugeben. Der BeschlussnstAdesgeschlossenen von dem
Vorstand unverziiglich durch eingeschriebenen Bnigfuteilen. Von der Absendung
des Briefes kann das Mitglied nicht mehr an derggamersammlung teilnehmen und
nicht Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtssatin.

5. Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Genesalwenlung den Ausschluss
beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit deedung des Briefes Beschwerde
beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentsehmgdles Aufsichtsrates ist
genossenschaftsintern endgultig. Es bleibt dem éadgossenen unbenommen,
gegen den Ausschluss den ordentlichen Rechtswbgsainreiten. Der ordentliche
Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn dasdditgbn der Beschwerde-
maoglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

8 9 Auseinandersetzung nach dem Ausscheiden

1. Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgesctgadMitglied und der
Genossenschatt ist der festgestellte Jahresabsahkf$gebend; Verlustvortrage sind
je nach Beschluss der Generalversammlung nach deh@ifhis der Gbernommenen
oder der satzungsgemal zu tbernehmenden Gescteiltsan beriicksichtigen.

2. Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandensgsguthaben — vorbehaltlich
der Regelungen in Absatz 3 — binnen 6 Monaten daat Ausscheiden
auszubezahlen. Darlber hinaus hat es auf die Rjerkland das sonstige Vermogen
der Genossenschaft keinen Anspruch. Die Genossahssthberechtigt, bei der
Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschidtiggied zustehenden falligen
Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthafzemexhnen. Der
Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsgutdab Mitglieds fur einen
etwaigen Ausfall, insbesondere in Insolvenzverfaltes Mitglieds als Pfand.

3. Soweit durch die Auszahlung des Auseinandersetguiggbens das satzungsgemalie
Mindestkapital der Genossenschaft (8§ 28) unterdehrivlirde, ist der Anspruch auf
Auszahlung ganz oder teilweise ausgesetzt, bisuaszahlung ohne Unterschreitung
des Mindestkapitals wieder mdglich ist. Von eineisfetzung betroffene Anspriiche
aus Vorjahren werden, auch im Verhaltnis zueingndérVorrang bedient.



8 10 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht nach Mal3gabe des &smmsxhaftsgesetzes und der Satzung,
die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch hmea und an der Gestaltung der
Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesonderRelelst,

a.

b.

die Einrichtungen und Dienstleistungen der Genasd®it nach Mal3igabe der
daflr getroffenen Bestimmungen und Vertrage zuenytz

an der Generalversammlung und an ihren Beratugestimmungen und
Wabhlen teilzunehmen und dort Auskiinfte Gber Angahgiten der
Genossenschatft zu verlangen;

Antréage fur die Tagesordnung der Generalversamnéiumgureichen oder bei
Antragen auf Berufung aufRerordentlicher Generafwvemslungen

mitzuwirken; zu solchen Antragen bedarf es der t$miiizung mindestens des
zehnten Teils der Mitglieder (8 22 Abs. 2 und Ads.

nach Mal3gabe der einschlagigen Bestimmungen unthBesse am
Jahresgewinn und an sonstigen Ausschittungenneitauen;

rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlukseh die
Generalversammlung auf seine Kosten eine AbsategtJahresabschlusses,
ggf. des Lageberichts und des Berichts des Aufsiats zu verlangen

die Niederschrift Gber die Generalversammlung,zisammengefasste
Prufungsergebnis und die Mitgliederliste einzusehen

8 11 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse dema@Ssenschaft zu wahren. Er hat

insbesondere
a.

b.

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzestaengund den
Beschlissen der Generalversammlung nachzukommen;
Geschaftsanteile nach Mal3gabe des 8§ 28 zu ubernalmdeadie Einzahlung
auf den Geschaftsanteil und auf weitere Geschaétilaigemal § 28 zu
leisten,

die geltenden Allgemeinen Geschafts-, Lieferungst Ziahlungsbedingungen,
sowie die Bedingungen fur die Einrichtungen der @senschaft und die
diesbeziglichen Festsetzungen von Vorstand undi¢aiérat einzuhalten;
Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rurrégodn und sonstige
Informationen der Genossenschaft gegeniber Aufferglen vertraulich zu
behandeln;

Der Genossenschaft jede Anderung seiner AnsctigftAnderung der
Rechtsform sowie der Inhaber und Beteiligungsvénigie unverziglich
mitzuteilen.

lll. Organe der Genossenschaft

8 12 Organe der Genossenschatft

Die Organe der Genossenschaft sind
a. der Vorstand



b. der Aufsichtsrat
c. die Generalversammlung

A. Der Vorstand

8 13 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

1. Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigersgaiMwortung. Er fuhrt die
Geschéfte der Genossenschaft gemaR den VorscladteBesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der @sschung fir den Vorstand.

2. Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtliod auRergerichtlich. Dabei
konnen zwei Vorstandsmitglieder rechtsverbindlicghdie Genossenschatft zeichnen
und Erklarungen abgeben (gesetzliche Vertretung).

§ 14 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

1. Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschdfisfiig die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiteer €&enossenschaft anzuwenden.
Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, nanotriletriebs- und
Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeltorstand bekannt geworden
sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

2. Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a. die Geschéfte der Genossenschaft entsprechendsgeischaftlicher
Zielsetzung zu fuhren und sicherzustellen, dastetuagen und Leistungen
ordnungsgemal erbracht und die Mitglieder sachgdre&But werden, sowie
offentlich-rechtliche Auflagen und Vertrage eingkdsa werden,

b. eine Geschaftsordnung im einvernehmen mit dem ghfisiat aufzustellen,
die der Beschlussfassung durch die Generalversamgnbledarf,

c. die fur einen ordnungsgemalien Geschaftsbetriebenaigen personellen,
sachlichen und organisatorischen Mal3hahmen retigtzeiplanen und
durchzufihren,

d. fur ein ordnungsgemalies, der Rechnungslegung $daneing und Steuerung
dienliches Rechnungswesen zu sorgen und dabeirdied&atze
ordnungsgemafier Buchflihrung zu beachten,

e. Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs uredt die Beteiligung mit
weiteren Geschéftsanteilen zu entscheiden sowidiggiederliste nach
Mal3gabe des Genossenschaftsgesetzes zu fihren,

f. den Aufsichtsrat regelmaRig, auf Verlangen odembehtigem Anlass
unverzuglich, tber die geschéftliche Entwicklung @enossenschaft , die
Einhaltung der genossenschaftlichen Grundsatzeliend
Unternehmensplanung, insbesondere tber den Ingastiund Kreditbedarf,
zu unterrichten,

g. den gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Terfi@gesordnung und
Antrage fur die Generalversammlung rechtzeitig aeigen und dessen
Beanstandungen zur Geschaftsfihrung zu berickgerhti



§ 15 Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

1. Der Vorstand besteht aus mindestens 2 Mitgliedernvird vom Aufsichtsrat fur
maximal 5 Jahre gewahlt. Dieser kann einen Vonsdea bestimmen.

2. Der Aufsichtsrat beschliel3t bei Bedarf namend@Enossenschaft die Dienstvertrage
mit den Vorstandsmitgliedern ab. Die Dienstvertrédgeden vom Aufsichtsrats-
vorsitzenden namens der Genossenschaft unterzeichne

3. Fur die Kiundigung des Dienstverhaltnisses einestdadsmitglieds sowie fir den
Abschluss von Vertragen mit Vorstandsmitgliedetrdes Aufsichtsrat, vertreten
durch seinen Vorsitzenden, zustandig. Die Beendjgles Dienstverhaltnisses hat die
Aufhebung der Organstellung zur Folge.

4. Der Aufsichtsrat kann jederzeit ein Vorstandsmédlseines Amtes entheben. Er
entscheidet Uber RegressmalRnahmen gegen im Amtbelie Vorstandsmitglieder
und ausgeschiedene Vorstandsmitglieder.

5. Die Vorstandsmitglieder durfen ihr Amt vor AblawgrdAmtsdauer nur nach
rechtzeitiger Ankiindigung und nicht zur Unzeit mgedgen, so dass ein Vertreter
bestellt werden kann; es sei denn, dass ein weh@gund fur die Amtsniederlegung
gegeben ist.

§ 16 Willensbildung

1. Die Entscheidungen des Vorstandes bedurfen gruzid$atier Beschlussfassung.
Vorstandssitzungen sind nach Bedarf, in der Regal @erteljahrlich, einzuberufen.
Naheres regelt die Geschéaftsordnung fir den Vaistan

2. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr al$Hdidte seiner Mitglieder mitwirkt.
Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der guligegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnti Beschlussfassungen tber die
Aufstellung oder Anderung der Geschaftsordnungisstimmigkeit erforderlich.

3. Beschlusse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemafdtakgllieren. Die Protokolle
sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von dedex Beratung mitwirkenden
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

4. Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft erdie die Interessen eines
Vorstandsmitgliedes, seines Ehegatten, seinerElkender, Geschwister oder einer
von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenerséh beriihren, so darf das
betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung ubgtitnmung nicht teilnehmen.
Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschissiing zu horen.

B. Der Aufsichtsrat

§ 17 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

1. Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung des \&mdées zu Gberwachen und sich zu
diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genodsafizu unterrichten. Er kann
jederzeit Berichterstattung von dem Vorstand vepanund selbst oder durch
einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Biiaimd Schriften der

8



Genossenschatft einsehen, die Bestande des Anladéjralaufvermdgens sowie die
Schuldposten und sonstige Haftungsverhaltnissepri#uch ein einzelnes Mitglied
des Aufsichtsrates kann Auskulnfte, jedoch nur anAlddsichtsrat, verlangen.

2. Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner geset®in und satzungsgemalfen
Pflichten aus seiner Mitte Ausschusse bilden uol ger Hilfe von Sachverstandigen,
insbesondere des zustandigen Prifungsverbanddspsigin der Genossenschaft
bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse hilsesttimmt er, ob diese beratende
oder entscheidende Befugnis haben; aul3erdem beistintdie Zahl der
AusschussmitgliedeEin Ausschuss mit Entscheidungsbefugnis muss miedgswus
drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist bestitiiggsvenn mind. die Halfte der
Mitglieder anwesend ist. Fur die Beschlussfassuihg @5.

3. Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voichibshen Ergebnisses der
gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) teilzneahund sich in der nachsten
Generalversammlung Uber das Ergebnis dieser Priiwegklaren. Ebenso hat er dort
zu Jahresabschluss und Anhang sowie seine eigeiimgen Stellung zu nehmen.
Die Aufsichtsratmitglieder haben den Inhalt desfifrgsberichtes zur Kenntnis zu
nehmen.

4. Einzelheiten Uber die Erfullung der vom Aufsichtssbliegenden Pflichten regelt die
Geschaftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vonsishtsrat nach Anhérung des
Vorstandes aufzustellen und jedem Aufsichtsratmeitighlegen Empfangsbestéatigung
auszuhandigen.

5. Die Mitglieder des Aufsichtsrates dirfen keine ndeim Geschaftsergebnis
bemessene Vergitung (Tantieme) beziehen. Auslaijemek ersetzt werden. Eine
Pauschalerstattung dieser Auslagen beschlieRenavidrsind Aufsichtsrat. Dartiber
hinaus gehende Vergutungen bedurfen der Beschésssfg der General-
versammlung.

8 18 Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

1. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitigrn, die von der General-
versammlung gewahlt werden.

2. Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates mesier Wahlberechtigte die
Maglichkeit haben, Uber jeden einzelnen Kandidatgzustimmen. Fur die Wahl gilt
im Ubrigen § 25 Abs. 2 bis 5.

3. Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mindechluss der General-
versammlung, die die Wahl vorgenommen hat, undtandedem Schluss des darauf
folgenden dritten Geschaftsjahres. Wiederwahluissig.

4. Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds endet vorgeittenn es darauf beruht, dass das
Aufsichtsratmitglied zur Vertretung einer juristi®n Person oder Personen-
gesellschaft berufen ist, die Mitglied der Genosshaft ist, wenn die Vertretungs-
befugnis endet.

5. Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus pesteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in deEdiatzwahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Filkgsatzwahlen durch eine
ordentliche Generalversammlung sind nur dann eeftioth, wenn die Zahl der
Aufsichtsratmitglieder unter die gesetzliche Mindakl von drei herabsinkt.
Ersatzwahlen erfolgen fur den Rest der Amtsdausgeachiedener Aufsichtsrats-
mitglieder.



§ 19 Konstituierung, Beschlussfassung

=

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Waenden und einen Stellvertreter.
Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehdasHalfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit Mahtbegultig abgegebenen
Stimmen. Stimmenthaltungen und ungultige Stimmerder nicht mitgerechnet. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehni;\W&ahlen entscheidet in diesem
Fall das Los. § 25 gilt sihnngeman.

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen ahole Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch entsppnde Fernkommunikations-
medien zulassig, wenn der Vorsitzende des Aufsiatg®der sein Stellvertreter eine
solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitgles Aufsichtsrats diesem
Verfahren widerspricht

Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinesitzenden, im Verhinderungsfall
durch dessen Stellvertreter, unter Mitteilung dagdsordnung einberufen. Sie sollen
mindestens vierteljahrlich stattfinden (entsprech¥orstandssitzung). Sie sind
einzuberufen, wenn es der Vorstand oder mindestienidélfte der Aufsichtsrats-
mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks wted Griinde verlangt. Wird diesem
Verlangen nicht entsprochen, so kénnen die Antedigstunter Mitteilung des
Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

Die Beschlisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszeveordnungsgemal’ zu
protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend azummerieren. Sie sind von
mindestens zwei Sitzungsteilnehmern zu unterschmeailmd mit den sonstigen
Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

Wird Uber die Angelegenheiten der Genossenschedtdre die die Interessen eines
Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten, seifterrk Kinder, Geschwister oder
einer von ihm kraft Gesetz oder Vollmacht vertreteRerson beriihren, so darf das
betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratund Abstimmung nicht teilnehmen.
Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Besskfassung zu horen.

Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an 8itzungen des Aufsichtsrates
teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Besches#ufsichtsrats die
Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungedesichtsrates hat der Vorstand
die erforderlichen Auskiinfte Gber geschaftliche dlegenheiten zu erteilen. Bei der
Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben dieidtiggldes Vorstandes kein
Stimmrecht.

In der Geschaftsordnung von Vorstand und Aufsielitisann festgelegt werden, dass
der Vorstand fir bestimmte Geschéfte die ZustimnaesjAufsichtsrates einholen
MusSs.

C. Die Generalversammlung

§ 20 Ausiibung der Mitgliedsrechts

1.

2.

Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegetgreder Genossenschaft in der
Generalversammlung aus.
Jedes Mitglied hat eine Stimme.
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Juristische Personen tben ihr Stimmrecht durclgdeatzlichen Vertreter,
Personengesellschaften durch ihre zur Vertretumgenntigen Gesellschafter aus.
Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zurth&tung erméchtigte Gesellschafter
kénnen sich durch Bevollméchtige vertreten lashhrere Erben eines verstorbenen
Mitglieds (8 6) konnen das Stimmrecht nur durcterigemeinschatftlichen
Bevollméchtigten ausiiben; gleiches gilt fir Geshlidten birgerlichen Rechts. Ein
Bevollmé&chtigter kann nicht mehr als zwei Mitgliedertreten. Bevollmachtigte
kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegdikern, Kinder oder
Geschwister eines Mitglieds sein oder miussen zulimdgchtgeber in einem
Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis stehersdhen, an die die Mitteilung tber
den Ausschluss abgesandt ist (§ 8 Abs. 5), koniudr bevollmé&chtigt werden.
Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte ¥tetroder Bevollmachtige missen
ihre Vertretungsbefugnis schriftlich nachweisen.

Niemand kann fur sich oder einen anderen das S&ctmausiben, wenn dariber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretatgdi®tl zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Gemysthaft gegen ihn oder das
vertretene Mitglied einen Anspruch geltend maclah Br ist jedoch vor der
Beschlussfassung zu horen.

§ 21 Frist und Tagungsort

wn

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhattedgten 6 Monate nach Ablauf
des Geschéftsjahres stattzufinden.

Aul3erordentliche Generalversammlungen kénnen nadaiB einberufen werden.
Die Generalversammlung findet am Sitz der Genos$afisstatt, sofern nicht
Vorstand und Aufsichtsrat einen anderen Tagundsstiegen.

8 22 Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsratireten durch dessen
Vorsitzenden, einberufen. Die Rechte des Vorstgedsal} 8§ 44 Abs. 1 des
Genossenschaftsgesetzes bleiben unberihrt.

Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in Tertfonter Anfihrung des Zwecks
und der Griinde die Einberufung einer au3erordémtticGeneralversammiung
verlangen. Hierzu bedarf es der Unterstiitzung vorlestens dem zehnten Teil der
Mitglieder.

Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Banahtigung samtlicher
Mitglieder in Textform unter Einhaltung einer Frigin mindestens zwei Wochen, die
zwischen dem Tag des Zugangs (Abs. 7) und dem @aGeéneralversammlung
liegen muss, einberufen. Bei der Einberufung istiigesordnung bekannt zu
machen.

Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetztdaaGeneralversammlung
einberuft. Mitglieder der Genossenschaft konnehdartform unter Angabe der
Griinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlssfpis der General-
versammlung angektindigt werden. Hierzu bedarf etJdeerstitzung von
mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

Uber die Gegenstéande, deren Verhandlung nicht rateds eine Woche vor dem Tag
der Generalversammlung angekindigt sind, kdnnenHBg&sse nicht gefasst werden;
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hiervon sind jedoch Beschlisse uber den AblauM@esammlung sowie tber
Antrage auf Berufung einer auf3erordentlichen Géversammlung ausgenommen.
6. Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassubgdarf es der
Ankindigung nicht.
7. In den Fallen der Abs. 3 und 5 gelten die entsgmedén Mitteilungen als
zugegangen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der &bigésendet worden sind.

§ 23 Versammlungsleitung, Prufungsverband

1. Der Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt derstaende des Aufsichtsrats oder
sein Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch@wsgss der Generalversammlung
kann der Vorsitz von einem anderen Mitglied der @senschaft, einem bevoll-
machtigen Vertreter eines Mitgliedsunternehmens eotem Vertreter des
gesetzlichen Prifungsverbandes Ubertragen werdsarvV&sammlungsleiter ernennt
einen Schriftfiihrer und erforderlichenfalls Stimnlzi.

2. Vertreter des Prufungsverbandes und der genoss#timtten Spitzenverbande sind
berechtigt, an jeder Generalversammlung teilzunehunel jederzeit das Wort zu
ergreifen. Soweit das Gesetz die Einholung eingliu®tgnahme oder eines Gut-
achtens des Verbandes vorschreibt, ist diese m&tigtzom Vorstand der Genossen-
schaft zu beantragen und den Mitgliedern auf Wumsétopie auszuhéndigen.

8 24 Gegenstande der Beschlussfassung

1. Die Beschlusse der Generalversammlung bedirfeaidizchen Mehrheit der gliltig
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz @8atzung eine grolere
Mehrheit vorschreibt.

2. Die Generalversammlung beschliel3t Giber die im Ganschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesoiitlere

a. Anderung der Satzung mit dreiviertel Mehrheit

b. Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts désrigigverbandes

c. Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendudgldesiiberschusses oder
Deckung des Jahresfehlbetrages

d. Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsratasemitr jedes Organ
gesondert abzustimmen ist

e. Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Fegiset) der Vergitung an den
Aufsichtsrat im Sinne von § 17 Abs. 5

f.  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufdsiates mit dreiviertel
Mehrheit

g. Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliachus der Genossen-
schaft mit dreiviertel Mehrheit

h. Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt tidime Aufsichtsrats-
mitglieder wegen ihrer Organstellung mit dreivieNehrheit

I. Festsetzung der Beschrankung der Kreditgewahrumsgé€sondere Waren-
kredite) gem. 8§ 49 des Genossenschaftsgesetzes

J.  Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentand Vereinigungen

k. Verschmelzung der Genossenschaft 6der AnderunBeightsform mit
dreiviertel Mehrheit
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I.  Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Gessibéifeichs, der den
Kernbereich der Genossenschaft berihrt mit dreelidtehrheit
m. Auflésung der Genossenschaft und ggf. Fortsetzen@&nossenschaft nach
beschlossener Auflosung mit dreiviertel Mehrheit
3. Eine Mehrheit von neun Zehntel der giiltig abgegehestimmen ist erforderlich fur
eine Anderung der Satzung, durch die eine Vergflich der Mitglieder zur
Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderernurgjen der Genossenschatft
oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingediler erweitert wird.

§ 25 Abstimmungen und Wahlen

1. Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generahraralung durch Handzeichen.
Abstimmungen oder Wahlen missen geheim mit Stimelzsarchgefihrt werden,
wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Meitdier bei einer Beschlussfassung
hierliber giltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

2. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgeleto® Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los.

3. Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses wenderlie abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungultige Stimmerdes dabei nicht
bertcksichtigt.

4. Bei Wahlen mit Stimmzettel hat jeder Wahlberecletigp viele Stimmen, wie
Organmitglieder zu wahlen sind. Der Wahlberechtigteeichnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimmergahll; auf einen Bewerber
kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewéhlt siedBewerber, die die meisten
Stimmen erhalten. Bei gleicher Stimmenzahl entsidtadas durch den
Versammlungsleiter gezogene Los.

5. Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiuhrt, sdiisjedes zu vergebende Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlwst, die meisten Stimmen erhalten
hat. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagenyalisdate neu zu besetzen sind, so
kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sdEmnicht widersprochen wird.

6. Der Gewahlte hat unverziglich der Genossenschgériéder zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt

§ 26 Auskunftsrecht

1. Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalaemnlung Auskunft Gber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, sesveitr sachgemalien
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erhcfdist. Die Auskunft erteilt
der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a. die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaummigcher Beurteilung
geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unkchen Nachteil zuzuftgen,
sich insbesondere auf Einkaufsbedingungen und Kalkasgrundlagen
bezieht

b. die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hoteekier Steuern betreffen

c. die Erteilung der Auskunft strafbar wéare oder egasetzliche,
satzungsgemal3e oder vertragliche Geheimhaltungsipilerletzt wirde
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d. das Auskunftsverlangen die personlichen oder géichan Verhaltnisse
eines Dritten betrifft

e. es sich um vertragliche Vereinbarungen mit Vorssamthliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschatft handelt

f. die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzunmethd/erlangerung der
Generalversammlung fihren wirde

§ 27 Versammlungsniederschrift

1. Die Beschlusse der Generalversammlung sind zu Beeeken ordnungsgemal’ zu
protokollieren. Dabei sollen Ort und Tag der Versdung, Name des
Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der isimsiungen und die
Feststellungen des Versammlungsleiters Uber dielBessfassung angegeben
werden. Die Niederschrift muss von dem Versammligitgs und dem Schriftfihrer
unterschrieben werden; ihr sind die Belege GbeEdiberufung als Anlagen
beizufligen und ein Verzeichnis der erschienenentéretenen Mitglieder und der
Vertreter von Mitgliedern beizufligen. Bei jedemobisnenen oder vertretenen
Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.

2. Die Niederschrift ist mit den dazugehoérigen Anlagefzubewahren. Die
Einsichtnahme ist jedem Mitglied der Genossensdestattet.

IVV. Eigenkapital und Haftung

§ 28 Geschaftsanteil/ Geschaftsguthaben / Ubertragu  ng /
Mindestkapital

1. Der Geschéftsanteil betragt 500,00 Euro. Er istrsofach Eintragung in die
Mitgliederliste voll einzuzahlen. Die Einzahlungeitden das Geschéaftsguthaben.

2. Ein Mitglied kann unbegrenzt Geschéaftsanteile ebeer

3. Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Lauf des Gedtdjahres, sein Geschafts-
guthaben durch schriftlichen Vertrag auf einen aslébertragen und hierdurch aus
der Genossenschaft ausscheiden, sofern der Ervebets Mitglied ist oder
Mitglied wird. Die Ubertragung des Geschaftsgutmahist nur zulassig, wenn der
Erwerber alle bestehenden Geschéftsanteile vodiiehat und die zusatzlichen
Anteile zeichnet.

4. Ein Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben, ohnedaussenossenschaft
auszuscheiden, teilweise Ubertragen und damit dmAl seiner Geschéaftsanteile
verringern. Abs. 3 gilt entsprechend.

5. Das Mindestkapital der Genossenschaft betragt 888€dsamtbetrags der
Geschaftsguthaben zum Ende des vorangegangenend@sshres. Es darf durch die
Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens vghiedirn, die ausgeschieden
sind oder einzelne Geschaftsanteile gekiindigt habelnt unterschritten werden. Die
Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens Véérhéltnis aller
Auseinandersetzungsanspriiche ganz oder teilwessesetzt, solange durch die
Auszahlung das Mindestkapital unterschritten wivae einer Aussetzung betroffene
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Anspriche aus Vorjahren werden, auch im Verhatuaesnander, mit Vorrang
bedient

8 29 Gesetzliche Ricklage

1. Die gesetzliche Ricklage dient zur Deckung vonriileerlusten. Sie wird gebildet
durch eine jahrliche Zuweisung von mindestensrb2éht des Jahresiuiberschusses
zuzlglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzwtiglich eines eventuellen
Verlustvortrags solange die Ricklage 20 ProzenBdanzsumme nicht erreicht.

2. Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage tiefthlie Generalversammlung.

§ 30 Andere Ricklagen

1. Neben den gesetzlichen kann eine andere Ergebkiiagécgebildet werden tber
deren Dotierung die Generalversammlung beschligifér inre Verwendung
beschliel3en Vorstand und Aufsichtsrat in gemeins&iieung.

2. Werden Eintrittsgelder, Bauzuschiisse oder ein Agioben, so sind sie einer zu
bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber inrevkaardung beschlieRen Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung.

8 31 Haftung der Mitglieder und Nachschlusspflicht

Die Nachschusspflicht der Mitglieder ist ausgesstém. Fir die Verbindlichkeiten der
Genossenschaft haftet nur das Genossenschaftsvanmaog

V. Rechnungswesen

8 32 Geschaftsjahr und Jahresabschluss

1. Das Geschaftsjahr der Genossenschaft beginnt &t.Qind endet am 31.12. des
Kalenderjahres. Das erste Geschéftsjahr ist eindRygschéftsjahr, das mit der
Eintragung der Genossenschaft in das Genossersdugdter beginnt.

2. Der Vorstand hat innerhalb von fiinf Monaten nacbhdedes Geschaftsjahres den
Jahresabschluss fiir das vergangene Geschaftsjabstlien und diesen
unverzuglich dem Aufsichtsrat und sodann mit de&smerkungen der
Generalversammlung zur Feststellung des Jahredabseh vorzulegen.

3. Der Jahresabschluss nebst dem Bericht des Aufsathitsollen mindestens eine
Woche vor der Generalversammlung in den Geschéfterd der Genossenschatft oder
an einer anderen bekannt zu machenden Stelle asickt der Mitglieder ausgelegt
oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

4. Der Bericht des Aufsichtsrats tUber seine Prifursydddresabschlusses ist der
ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.
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8 33 Verwendung des Jahresergebnisses

1. Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses odeedkeing eines
Jahresfehlbetrages beschliel3t die Generalversargmliun

2. Der Jahresuberschuss kann, soweit er nicht detzijeben (8§ 29) oder anderen
Ergebnisrucklagen (8 30) zugefuhrt oder zu andéregcken verwendet wird, an die
Mitglieder nach dem Verhaltnis der Geschaftsguthaa Schluss des
vorhergegangenen Geschaftsjahres verteilt werdeirddd Gewinnverteilung sind
zusatzlich die im abgelaufenen Geschaftsjahr anfGeschaftsanteil geleisteten
Einzahlungen vom ersten Tag des auf die Einzaholggnden Kalendervierteljahres
an zu bertcksichtigen.

3. Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechmarggtragen oder durch
Heranziehung der anderen Ergebnisricklagen gedaaktist durch die gesetzliche
Rucklage oder durch Abschreibung von den Geschitftaen der Mitglieder oder
der Auseinandersetzungsguthaben der ausgeschiebigéiader oder durch
Mafl3nahmen zugleich zu decken.

4. Werden die Geschaftsguthaben oder die Auseinandengsguthaben zur
Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf desekie Mitglied entfallende
Verlustanteil nach dem Verhéltnis der iGbernommetar der satzungsgeman zu
tubernehmenden Geschaftsanteile aller MitgliedeBexginn des Geschaftsjahres, in
dem der Verlust entstanden ist, berechnet.

VI. Liquidation

§ 34 Liquidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Gesenschaft. Fur die Verteilung des
Vermdgens der Genossenschaft ist das Gesetz nMalggabe zu verwenden, dass
Uberschisse nach dem Verhéltnis der Geschaftsgntabdie Mitglieder verteilt werden.

VIl. Bekanntmachungen

§ 35 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werdenibreeFirma in der Saarbricker
Zeitung veroffentlicht. Dabei sind die Namen derg®nen anzugeben, von denen sie
ausgeht. Die Veroffentlichung des Jahresabschlussgsler in diesem Zusammenhang zu
veroffentlichenden Unterlagen erfolgt ausschlidfdiin elektronischen Bundesanzeiger.
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VIIl. Ubergangsvorschriften

§ 36 Satzungsanderung und Zulassung von Mitgliedsch aften vor
Eintragung

1. Eine Anderung der Satzung ist auch vor Eintraguerg@enossenschaft mit der in §
31 Abs. 2 vorgesehenen Mehrheit durch Beschlus&deeralversammlung moglich.

2. Zum Zwecke der Erfullung der gemaf3 8§ 11 Abs. 2INBenG bestehenden
Eintragungsvoraussetzung ist jedes Mitglied vecptit, unabhangig von
einem Abstimmungsverhalten eine durch Beschlussfigsgemald Abs. 1 geanderte
Grundungssatzung zu unterzeichnen.

3. Ein Mitglied, das seine gemalf} Abs. 2 bestehendpftung verletzt, kann gemar
8 9 aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden.

4. Der Vorstand ist berechtigt, auch vor Anmeldung@enossenschaft
Mitgliedschaften nach den Bestimmungen dieser Sgtznd in entsprechender
Anwendung der 88 15 ff Genossenschaftsgesetz asariaDaruber hinaus haben die
vor Anmeldung beitretenden Mitglieder die Grindwsagsung zu unterzeichnen.
Ihnen ist eine Abschrift der Satzung vor AbgabeRikgtrittserklarung auszuhandigen.
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