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Satzung der Blrger Energie Genossenschaft (BEG) eG,
Freisen

I. Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehme ns

81 Firma

1. Die Firma der Genossenschaft lautet Birger Enédgireossenschaft (BEG) eG. Sie

wirbt mit dem Zusatz St. Wendeler Land.

2. Die Genossenschaft hat ihren Sitz in 66629 Freisen

8 2 Zweck und Gegenstand

1.

Zweck der Genossenschatft ist die Forderung desrBswend der Wirtschaft der
Mitglieder durch gemeinschaftlichen Geschaftsbbtrizie Genossenschaft darf auch
mit Nichtmitgliedern Geschéafte machen.

Gegenstand des Unternehmens ist,

a.

Planung, Erwerb, Finanzierung, Errichtung, Betuel Unterhaltung von
Anlagen zur Erzeugung, Verteilung und Speicher@ggnerativer Energien,
vorwiegend im Landkreis St. Wendel

der Absatz der gewonnenen Energie in Form von StnoethWarme oder
anderen Energieformen,

die Beteiligung an anderen Unternehmen aus denidBelegneuerbare
Energien oder deren Erwerb sowie die Griindung viedétlassungen und
Tochterfirmen.

die Unterstitzung und Beratung zu Themen der reggunen
Energiegewinnung einschlief3lich Information vongiiégdern und Dritten
sowie Offentlichkeitsarbeit

die Forderung von Effizienzmal3nahmen, Energiespeirty und
Elektromobilitat

die Zusammenarbeit mit dem Landkreis St. Wendelagngen Kommunen zur
Schaffung eines Null-Emissions Landkreises

die Betatigung als Einkaufsgenossenschaft fur hitiglr fir Gerate,
technischen Anlagen, Energie jeglicher Art und Sigam, auch der Abschluss
von Gruppenvertragen .

Il. Mitgliedschaft

8§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft



1.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch eine vom Betienden zu unterzeichnenden
formgerechten Beitrittserklarung und Zulassung kdalen Vorstand.

Die Satzung der Genossenschatft ist auf ihrer Ietseite abrufbar und wird dem
Beitretenden im Vorfeld auf Anforderung elektromsmer in Papierform zur
Verfiigung gestellt.

Das Mitglied ist unverzuglich in die Mitgliederles{814e) einzutragen und hiervon
unverzuglich zu unterrichten.

8 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Kindigung (85) odled (86) oder Auflésung einer
juristischen Person oder einer Personengesells@¥foder Ausschluss (88) oder
Ubertragung des gesamten Geschaftsguthabens (§28).

§ 5 Kiindigung

1.

2.

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft Schluss eines Geschaftsjahres
zu kundigen.

Die Kundigung muss schriftlich erklart werden ured Genossenschaft mindestens 3
Monate vor Schluss eines Geschaftsjahres zugehen.

Die Kundigung kann frihestens 5 Jahre nach Eimrittigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsantebeteiligt ist, ohne hierzu durch

die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genagsbaift verpflichtet zu sein, kann
es schriftlich einen oder mehrere Geschaftsangeileer zusatzlichen Beteiligung zum
Schluss eines Geschaftsjahres unter Einhaltung Erist von mindestens 3 Monaten
kundigen.

8 6 Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Miglschaft geht auf den oder die Erben
Uber. Der oder die Erben kénnen die Mitgliedsckéftdigen. Die Regelungen des § 5 gelten
entsprechend.

8 7 Auflésung einer juristischen Person oder einer
Personengesellschaft

Wird eine juristische Person des privaten odemilifthen Rechtes oder eine
Personengesellschaft aufgelost oder erlischt giendet die Mitgliedschaft mit dem Schluss
des Geschaftsjahres, in dem die Auflésung odeEdéschen wirksam geworden ist.



8 8 Ausschluss

1. Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Sshdires Geschaftsjahres
ausgeschlossen werden, wenn

a. es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhuthgs Ausschlusses des
satzungsmafigen oder sonstigen der Genossensebeftithber bestehenden
Verpflichtungen nicht nachkommt, insbesondere wediehterfillung einer
Verbindlichkeit gerichtliche Malinahmen notwendigdsi

b. sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist

c. sich sein Verhalten mit den Belangen der Genoskaftsticht vereinbaren
l&sst.

2. FUr den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Iiddgr des Vorstandes oder des
Aufsichtsrates kdnnen nur durch Beschluss der Géresammlung ausgeschlossen
werden.

3. Vor der Beschlussfassung ist der/dem Auszuschla#ieelegenheit zu geben, sich
zu dem beabsichtigen Ausschluss zu aufRern. Hisitetihm die wesentlichen
Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen aaik sler gesetzliche oder
satzungsgemale AusschlieRungsgrund mitzuteilen.

4. Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschiossd, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlmihensatzungsgemalien
AusschlieBungsgrund anzugeben. Der Beschlussnstdesgeschlossenen-ven dem
Vorstand unverziglich durch eingeschriebenen Bnigfuteilen. Von der Absendung
des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr anGlemeralversammlung teilnehmen
und nicht Mitglied des Vorstandes oder des Aufsicts sein.

5. Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Genesalrenlung den Ausschluss
beschlossen hat, innerhalb eines Monats nach Ausgedes Briefes Beschwerde
beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentsehmgjdies Aufsichtsrates ist
genossenschaftsintern endgultig. Es bleibt dem éadgossenen unbenommen,
gegen den Ausschluss den ordentlichen Rechtswbgsahreiten.

8 9 Auseinandersetzung nach dem Ausscheiden

1. Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgesctgadMitglied und der
Genossenschatt ist der festgestellte Jahresabsahkf$gebend; Verlustvortrage sind
je nach Beschluss der Generalversammlung nach deh@ifhis der Gbernommenen
oder der satzungsgemal zu tbernehmenden Gescteiltsan beriicksichtigen.

2. Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandensgsguthaben — vorbehaltlich
der Regelungen in Absatz 3 — binnen 6 Monaten daat Ausscheiden
auszubezahlen. Darlber hinaus hat es auf die Rjerkland das sonstige Vermogen
der Genossenschaft keinen Anspruch. Die Genossahssthberechtigt, bei der
Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschigtiggied zustehenden falligen
Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthafzemexhnen. Der
Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsgutdab Mitglieds fur einen
etwaigen Ausfall, insbesondere in Insolvenzverfaltes Mitglieds als Pfand.

3. Soweit durch die Auszahlung des Auseinandersetguiggbens das satzungsgemaliie
Mindestkapital der Genossenschaft (8§ 28) unterdehriviirde, ist der Anspruch auf
Auszahlung ganz oder teilweise ausgesetzt, bisuaszahlung ohne Unterschreitung
des Mindestkapitals wieder mdglich ist. Von eineis8etzung betroffene Anspriiche
aus Vorjahren werden, auch im Verhaltnis zueingndérVorrang bedient.

5



§ 10 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht nach Mal3gabe des &=msxhaftsgesetzes und der Satzung,
die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch hmea und an der Gestaltung der
Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesonderBeletst,

a.

b.

die Einrichtungen und Dienstleistungen der Genaad®ft nach Mal3gabe der
daflr getroffenen Bestimmungen und Vertrage zuenytz

an der Generalversammlung und an ihren Beratugestimmungen und
Wabhlen teilzunehmen und dort Auskiinfte Gber Angahbgiten der
Genossenschatft zu verlangen;

Antrage fur die Tagesordnung der Generalversamngimgureichen oder bei
Antragen auf Berufung aulRerordentlicher Generafwramslungen

mitzuwirken; zu solchen Antragen bedarf es der t$tiiizung mindestens des
zehnten Teils der Mitglieder (8 22 Abs. 2 und Abks.

nach Mal3gabe der einschlagigen Bestimmungen unthBese am
Jahresgewinn und an sonstigen Ausschuttungen neitauen;

rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlukseh die
Generalversammlung auf seine Kosten eine Absategtlahresabschlusses,
ggf. des Lageberichts und des Berichts des Aufsiats zu verlangen

die Niederschrift Uber die Generalversammlung,ziBsmmengefasste
Prifungsergebnis und die Mitgliederliste einzusehen

§ 11 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, die Interessen@enossenschaft zu wahren. Es hat
insbesondere

a.

b.

d.

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzestdengund den
Beschlissen der Generalversammlung nachzukommen;
Geschéftsanteile nach MalRgabe des § 28 zu Ubernalnmdedie Einzahlung
auf den Geschaftsanteil und auf weitere Geschaéitaigeman § 28 zu
leisten,

die geltenden Allgemeinen Geschafts-, Lieferungst Ziahlungsbedingungen,
sowie die Bedingungen fir die Einrichtungen der @&dsenschaft und die
diesbezuglichen Festsetzungen von Vorstand undi¢hiérat einzuhalten;
Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rurrégodn und sonstige
Informationen der Genossenschaft gegeniber Au3enrsien vertraulich zu
behandeln;

der Genossenschaft jede Anderung seiner Anscéeifies Namens, seiner
Bankverbindung, die Anderung der Rechtsform sowieldhaber- und
Beteiligungsverhaltnisse unverzuiglich mitzuteilen.

lll. Organe der Genossenschaft

8 12 Organe der Genossenschaft



Die Organe der Genossenschaft sind
a. der Vorstand
b. der Aufsichtsrat
c. die Generalversammlung

A. Der Vorstand

8 13 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

1. Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigersgaMwortung. Er fuhrt die
Geschéfte der Genossenschaft gemaR den VorscladteBesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Gsschung fir den Vorstand.

2. Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlind auRergerichtlich. Dabei
kénnen zwei Vorstandsmitglieder rechtsverbindlicghdie Genossenschaft zeichnen
und Erklarungen abgeben (gesetzliche Vertretung).

§ 14 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

1. Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschdfisfiig die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiteer €&enossenschaft anzuwenden.
Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, nanotriletriebs- und
Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeltorstand bekannt geworden
sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

2. Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a. die Geschéfte der Genossenschaft entsprechendsgeischaftlicher
Zielsetzung zu fuhren und sicherzustellen, dastetuagen und Leistungen
ordnungsgemal erbracht und die Mitglieder sachgdre&But werden, sowie
offentlich-rechtliche Auflagen und Vertrage eingkdsa werden,

b. eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Ahfsrat aufzustellen,
die der Beschlussfassung durch die Generalversamgnbledarf,

c. die fur einen ordnungsgemalien Geschaftsbetriebenaigen personellen,
sachlichen und organisatorischen Mal3hahmen retigtzeiplanen und
durchzufihren,

d. fur ein ordnungsgemalies, der Rechnungslegung $daneing und Steuerung
dienliches Rechnungswesen zu sorgen und dabeirdied&atze
ordnungsgemafer Buchfihrung zu beachten,

e. Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs uedt die Beteiligung mit
weiteren Geschéftsanteilen zu entscheiden sowidiggiederliste nach
Mal3gabe des Genossenschaftsgesetzes, der Stetmrgesbanderer
gesetzlicher Bestimmungen und Verordnungen (EUndBarepublik
Deutschland) zu fuhren und nach den gesetzlichdbhedwahrungsfristen von
Handelsbriefen (8 257 HGB) zu verwalten,

f. den Aufsichtsrat regelmaRig, auf Verlangen odembehtigem Anlass
unverzuglich, tber die geschéftliche Entwicklung @enossenschatft, die
Einhaltung der genossenschaftlichen Grundsatzeliend
Unternehmensplanung, insbesondere tber den Ingastiund Kreditbedarf,
zu unterrichten,



g. dem gesetzlichen Prufungsverband Einberufung, Teriiagesordnung und
Antréage fur die Generalversammlung rechtzeitig aemen und dessen
Beanstandungen zur Geschaftsfihrung zu bertckgeehti

h. den gesetzlichen Prifungsverband bei Durchfihremgydsetzlichen Prifung
zu unterstutzen und bei Inanspruchnahme der vahitén Prifung nach §
53a GenG alle geforderten Unterlagen innerhalbtgkdger Fristen zur
Verfligung zu stellen .

8 15 Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

1. Der Vorstand besteht aus mindestens 2 Mitgliedernvird vom Aufsichtsrat fur
maximal 5 Jahre gewahlt. Der Vorstand kann bei ra&hrwei Vorstandsmitgliedern
einen Vorsitzenden bestimmen.

2. Der Aufsichtsrat schliel3t bei Bedarf namens derdssenschaft die Dienstvertrage
mit den Vorstandsmitgliedern ab. Die Dienstvertrédgeden vom Aufsichtsrats-
vorsitzenden namens der Genossenschaft unterzeichne

3. Fur die Kuindigung des Dienstverhéaltnisses einestdadsmitglieds sowie fur den
Abschluss von Vertragen mit Vorstandsmitgliedetrdes Aufsichtsrat, vertreten
durch seinen Vorsitzenden, zustandig. Die Beendjgles Dienstverhaltnisses hat die
Aufhebung der Organstellung zur Folge.

4. Der Aufsichtsrat kann jederzeit ein Vorstandsmédlseines Amtes entheben. Er
entscheidet Uber RegressmalRnahmen gegen im Amtbelie Vorstandsmitglieder
und ausgeschiedene Vorstandsmitglieder.

5. Die Vorstandsmitglieder durfen ihr Amt vor AblawgrdAmtsdauer nur nach
rechtzeitiger Ankiindigung und nicht zur Unzeit i@gedgen, so dass ein Vertreter
bestellt werden kann; es sei denn, dass ein weh@gund fur die Amtsniederlegung
gegeben ist.

§ 16 Willensbildung

1. Die Entscheidungen des Vorstandes bedirfen grurid$étler Beschlussfassung.
Vorstandssitzungen sind nach Bedarf, in der Regal @erteljahrlich, einzuberufen.
Néaheres regelt die Geschéaftsordnung fiir den Vadstan

2. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr al$ididte seiner Mitglieder mitwirkt.
Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der guligegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnti Beschlussfassungen tber die
Aufstellung oder Anderung der Geschaftsordnungisstimmigkeit erforderlich.

3. Beschlusse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemafbtakgllieren. Die Protokolle
sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von dedex Beratung mitwirkenden
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

4. Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft erdie die Interessen eines
Vorstandsmitgliedes, seines Ehegatten, seinerElkender, Geschwister oder einer
von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenersén beriihren, so darf das
betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung ubgtitnmung nicht teilnehmen.
Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschissiing zu horen.



B. Der Aufsichtsrat

8 17 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

1. Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrung des \émdés zu Uberwachen und sich zu
diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genosisefizu unterrichten. Er kann
jederzeit Berichterstattung vom Vorstand verlanged selbst oder durch einzelne
von ihm zu bestimmende Mitglieder die Bicher undriien der Genossenschatft
einsehen, die Bestande des Anlage- und Umlaufveznggowie die Schuldposten
und sonstige Haftungsverhaltnisse prufen. Auctegirelnes Mitglied des
Aufsichtsrates kann Auskulnfte, jedoch nur an defsightsrat, verlangen.

2. Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner geset#in und satzungsgemafien
Pflichten aus seiner Mitte Ausschisse bilden uak der Hilfe von Sachverstéandigen,
insbesondere des zustandigen Prifungsverbanddsosiein der Genossenschaft
bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse hilbstimmt er, ob diese beratende
oder entscheidende Befugnis haben; aul3erdem beséindie Zahl der
Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit Entscheidb@fyignis muss mindestens aus
drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist bestitiigsgsvenn mind. die Halfte der
Mitglieder anwesend ist. Fur die Beschlussfassuihg @5.

3. Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voichiBshen Ergebnisses der
gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) teilzuealund sich in der néchsten
Generalversammlung Uber das Ergebnis dieser Priuegklaren. Ebenso hat er dort
zu Jahresabschluss und Anhang sowie seinen eiggiiemgen Stellung zu nehmen.
Die Aufsichtsratsmitglieder haben den Inhalt dagufrgsberichtes zur Kenntnis zu
nehmen.

4. Einzelheiten tber die Erfullung der vom Aufsichtssbliegenden Pflichten regelt die
Geschaftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vonsishtsrat nach Anhérung des
Vorstandes aufzustellen und jedem Aufsichtsratdradgyegen Empfangsbestatigung
auszuhéndigen.

5. Die Mitglieder des Aufsichtsrates dirfen keine ndeim Geschaftsergebnis
bemessene Vergitung (Tantieme) beziehen. Auslaijemek ersetzt werden. Eine
Pauschalerstattung dieser Auslagen beschlieRenavidrsind Aufsichtsrat. Dartiber
hinaus gehende Vergutungen bedurfen der Beschésssfg der General-
versammlung.

8§ 18 Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

1. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mittgin, die von der General-
versammlung gewahlt werden. Sofern kommunale Gsltiigberschaften Mitglied der
Genossenschaft sind, haben sie ein EntsenderedbhiAufsichtsrat. Die Anzahl der
in den Aufsichtsrat entsandten Personen darf eiteDder Aufsichtsratsmitglieder
nicht Gbersteigen.

2. Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates miesier Wahlberechtigte die
Mdoglichkeit haben, Uber jeden einzelnen Kandidaterustimmen. Fur die Wahl gilt
im Ubrigen 8 25 Abs. 2 bis 5.



3. Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mindechluss der General-
versammlung, die die Wahl vorgenommen hat, undtendedem Schluss des darauf
folgenden dritten Geschaftsjahres. Wiederwahlugissig.

4. Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds endet vorgeitienn es darauf beruht, dass das
Aufsichtsratsmitglied zur Vertretung einer juristien Person oder Personen-
gesellschaft berufen ist, die Mitglied der Genosshatft ist, wenn die Vertretungs-
befugnis endet.

5. Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit ausbgsteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in édeEdiatzwahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. FrtiRgsatzwahlen durch eine
ordentliche Generalversammlung sind nur dann eefticth, wenn die Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Misidahl von drei herabsinkt.
Ersatzwahlen erfolgen fur den Rest der Amtsdaugsgeschiedener Aufsichtsrats-
mitglieder.

§ 19 Konstituierung, Beschlussfassung

1. Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vimenden und einen Stellvertreter.

2. Der Aufsichtsrat ist beschlussféahig, wenn mehdadsHalfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit Mahtbegtiltig abgegebenen
Stimmen. Stimmenthaltungen und ungultige Stimmerder nicht mitgerechnet. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehni;\Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los. § 25 gilt sihnngeman.

3. Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen abade Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch entspende Fernkommunikations-
medien zulassig, wenn der Vorsitzende des Aufgiatg®der sein Stellvertreter eine
solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitgles Aufsichtsrats diesem
Verfahren widerspricht

4. Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinesienden, im Verhinderungsfall
durch dessen Stellvertreter, unter Mitteilung dagdsordnung einberufen. Sie sollen
mindestens vierteljahrlich stattfinden (entsprech@orstandssitzung). Sie sind
einzuberufen, wenn es der Vorstand oder mindeslieridalfte der Aufsichtsrats-
mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks aled Griinde verlangt. Wird diesem
Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen die Antedigstunter Mitteilung des
Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

5. Die Beschliisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszaveordnungsgemal zu
protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend aummerieren. Sie sind von
mindestens zwei Sitzungsteilnehmern zu untersclnailmd mit den sonstigen
Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

6. Wird Uber die Angelegenheiten der Genossenschedtdig die die Interessen eines
Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten, seifterrt; Kinder, Geschwister oder
einer von ihm kraft Gesetz oder Vollimacht vertreteRerson berthren, so darf das
betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratund Abstimmung nicht teilnehmen.
Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beaskfassung zu héren.

7. Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an 8itzungen des Aufsichtsrates
teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschks#ufsichtsrats die
Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungedesichtsrates hat der Vorstand
die erforderlichen Ausktinfte Uber geschéftliche élegenheiten zu erteilen. Bei der
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Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben dieidtiggl des Vorstandes kein
Stimmrecht.

In der Geschaftsordnung von Vorstand und Aufsielitisann festgelegt werden, dass
der Vorstand fir bestimmte Geschéfte die ZustimnaesyAufsichtsrates einholen
MusSs.

C. Die Generalversammlung

§ 20 Ausiibung der Mitgliedsrechts

w N

Die Mitglieder tiben ihre Rechte in den Angelegetdreder Genossenschaft in der
Generalversammlung aus.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Juristische Personen tben ihr Stimmrecht durctgdestzlichen Vertreter,
Personengesellschaften durch ihre zur Vertretumgentigen Gesellschafter aus.
Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zurtkétung erméchtigte Gesellschafter
konnen sich durch Bevollmé&chtige vertreten lashghrere Erben eines verstorbenen
Mitglieds (8 6) konnen das Stimmrecht nur durcterigemeinschatftlichen
Bevollméachtigten ausitben; gleiches gilt fir Gesblidten burgerlichen Rechts. Ein
Bevollméchtigter kann nicht mehr als zwei Mitgliedertreten. Bevollmachtigte
kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegaikern, Kinder oder
Geschwister eines Mitglieds sein oder miussen zulimdchtgeber in einem
Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis stehersdhen, an die die Mitteilung tber
den Ausschluss abgesandt ist (8 8 Abs. 5), konigr bevollmachtigt werden.
Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte ¥egtroder Bevollmachtigte
mussen ihre Vertretungsbefugnis schriftlich nackesei

Niemand kann fur sich oder einen anderen das S&etmausiben, wenn dariber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretatgdi®tl zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Gemysthaft gegen ihn oder das
vertretene Mitglied einen Anspruch geltend maclah Br ist jedoch vor der
Beschlussfassung zu horen.

§ 21 Frist und Tagungsort

w N

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhattedsten 6 Monate nach Ablauf
des Geschéftsjahres stattzufinden.

AulRerordentliche Generalversammlungen kénnen nadaB einberufen werden.
Die Generalversammlung findet am Sitz der Genos$eafisstatt, sofern nicht
Vorstand und Aufsichtsrat einen anderen Tagundesttegen.

§ 22 Einberufung und Tagesordnung

1.

Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsrattreten durch dessen
Vorsitzenden, einberufen. Die Rechte des Vorstgedsald § 44 Abs. 1 des
Genossenschaftsgesetzes bleiben unberihrt.
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2. Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in Texrtfonter Anfiihrung des Zwecks
und der Griinde die Einberufung einer au3erordémtticGeneralversammiung
verlangen. Hierzu bedarf es der Unterstiitzung vorlestens dem zehnten Teil der
Mitglieder.

3. Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Banahtigung samtlicher
Mitglieder in Textform unter Einhaltung einer Frigin mindestens zwei Wochen, die
zwischen dem Tag des Zugangs (Abs. 7) und dem @aGeneralversammlung
liegen muss, einberufen. Bei der Einberufung istiigesordnung bekannt zu
machen. Die Textform ist auch gewahrleistet, weleriihladung per E-Mail erfolgt.
Eine ausschlie3liche Bekanntmachung auf der Inteeite der Genossenschaft oder
des Bundesanzeigers genugt nicht, jedoch kdnnemlagende Unterlagen zur
Generalversammlung auch auf der Internetseite dapng§senschaft bereitgestellt
werden.

4. Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetztdaaGeneralversammlung
einberuft. Mitglieder der Genossenschaft konnehdartform unter Angabe der
Griinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlssfpis der General-
versammlung angektindigt werden. Hierzu bedarf etJdeerstitzung von
mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

5. Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht reteds eine Woche vor dem Tag
der Generalversammlung angekindigt sind, kdnnenHBg&sse nicht gefasst werden;
hiervon sind jedoch Beschlisse uber den AblauM@esammlung sowie tber
Antrage auf Berufung einer auf3erordentlichen Géversammlung ausgenommen.

6. Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassubgdarf es der
Ankindigung nicht.

7. In den Fallen der Abs. 3 und 5 gelten die entsgmedbn Mitteilungen als
zugegangen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der &bigésendet worden sind.

8§ 23 Versammlungsleitung, Prufungsverband

1. Der Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt derstaende des Aufsichtsrats oder
sein Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch@wsgss der Generalversammlung
kann der Vorsitz von einem anderen Mitglied der ésenschaft, einem
bevoliméachtigen Vertreter eines Mitgliedsunternehsneder einem Vertreter des
gesetzlichen Prifungsverbandes Ubertragen werdsarvV&sammlungsleiter ernennt
einen Schriftfiihrer und erforderlichenfalls Stimnlzi.

2. Vertreter des Prufungsverbandes und der genoss#timtten Spitzenverbande sind
berechtigt, an jeder Generalversammlung teilzunehunel jederzeit das Wort zu
ergreifen. Soweit das Gesetz die Einholung eingliu®tgnahme oder eines Gut-
achtens des Verbandes vorschreibt, ist diese m&tigtzom Vorstand der
Genossenschaft zu beantragen und den Mitgliedéiansch in Kopie
auszuhandigen.

8 24 Gegenstande der Beschlussfassung

1. Die Beschlusse der Generalversammlung bedirfeaidizchen Mehrheit der gultig
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz @m8atzung eine groéere
Mehrheit vorschreibt.
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2. Die Generalversammlung beschliel3t Giber die im Gashaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesoiitlere
a. Anderung der Satzung mit dreiviertel Mehrheit
b. Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts désrigigverbandes, sofern
eine Beratung nicht ausreicht
c. Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendudghlesiberschusses oder
Deckung des Jahresfehlbetrages
d. Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrateisemitr jedes Organ
gesondert abzustimmen ist
e. Wabhl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Fegiset) der Vergitung an den
Aufsichtsrat im Sinne von 8 17 Abs. 5
f.  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufdmiates mit dreiviertel
Mehrheit
g. Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliachus der
Genossenschaft mit dreiviertel Mehrheit
h. Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt tidime Aufsichtsrats-
mitglieder wegen ihrer Organstellung mit dreivieNeehrheit
i. Festsetzung der Beschrankung der Kreditgewéahrmsgésondere Waren-
kredite) gem. 8 49 des Genossenschaftsgesetzes
j. Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentand Vereinigungen
k. Verschmelzung der Genossenschaft oder AnderunBehtsform mit
dreiviertel Mehrheit
I.  Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Gessibéifeichs, der den
Kernbereich der Genossenschaft bertihrt mit dreeliétehrheit
m. Auflésung der Genossenschaft und ggf. Fortsetzen@&nossenschaft nach
beschlossener Auflosung mit dreiviertel Mehrheit
3. Eine Mehrheit von neun Zehntel der giiltig abgegehestimmen ist erforderlich fur
eine Anderung der Satzung, durch die eine Vergflich der Mitglieder zur
Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderernurgjen der Genossenschatft
oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingediler erweitert wird.

§ 25 Abstimmungen und Wahlen

1. Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generahraralung durch Handzeichen.
Abstimmungen oder Wahlen missen geheim mit Stimelzsarchgefihrt werden,
wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Meitdier bei einer Beschlussfassung
hierliber giltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

2. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgeleto® Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los.

3. Bei der Feststellung des Stimmverhéaltnisses wenderlie abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungultige Stimmerdes dabei nicht
bertcksichtigt.

4. Bei Wahlen mit Stimmzettel hat jeder Wahlberecletigp viele Stimmen, wie
Organmitglieder zu wahlen sind. Der Wahlberechtigteeichnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimmergahll; auf einen Bewerber
kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewéhlt siedBewerber, die die meisten
Stimmen erhalten. Bei gleicher Stimmenzahl entsidtelas durch den
Versammlungsleiter gezogene Los.
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5. Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefluhrt, sdiisfedes zu vergebende Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlwst, die meisten Stimmen erhalten
hat. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagenyVialsdate neu zu besetzen sind, so
kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, safemnnicht widersprochen wird.

6. Der Gewahlte hat unverziglich der Genossenschgériéder zu erklaren, ob er die
Wahl annimmit.

§ 26 Auskunftsrecht

1. Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalaemnlung Auskunft Gber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, sesveitr sachgemalien
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erfiafdist. Die Auskunft erteilt
der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a. die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaumigcher Beurteilung
geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht ubkchen Nachteil zuzuflgen,
sich insbesondere auf Einkaufsbedingungen und Katlkasgrundlagen
bezieht

b. die Fragen steuerlicher Wertansatze oder die Hiblzelaer Steuern betreffen

c. die Erteilung der Auskunft strafbar wéare oder ejpsetzliche,
satzungsgemal3e oder vertragliche Geheimhaltungsipéierletzt wirde

d. das Auskunftsverlangen die personlichen oder gétichan Verhaltnisse
eines Dritten betrifft

e. es sich um vertragliche Vereinbarungen mit Vorssamtgliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschatft handelt

f. die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzummeth&erlangerung der
Generalversammlung fuhren wirde

8 27 Versammlungsniederschrift

1. Die Beschlisse der Generalversammlung sind zu Beeeken ordnungsgemal’ zu
protokollieren. Dabei sollen Ort und Tag der Versdong, Name des
Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der idosiungen und die
Feststellungen des Versammlungsleiters Gber dielBessfassung angegeben
werden. Die Niederschrift muss von dem Versammligigs und mindestens einem
anwesenden Vorstandsmitglied unterschrieben werldesind die Belege Uber die
Einberufung als Anlagen beizufiigen und ein Verzd@gkler erschienenen oder
vertretenen Mitglieder und der Vertreter von Migglern beizufligen. Bei jedem
erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessiemn®nzahl zu vermerken.

2. Die Niederschrift ist mit den dazugehorigen Anlagefzubewahren. Die
Einsichtnahme ist jedem Mitglied der Genossensaestattet.

IVV. Eigenkapital und Haftung
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§ 28 Geschaftsanteil/ Geschaftsguthaben / Ubertragu  ng /
Mindestkapital

1.

wn

Der Geschaftsanteil betragt 500,00 Euro. Er istrsofach Eintragung in die
Mitgliederliste voll einzuzahlen und/oder durch vdtorstand genehmigte
Sacheinlagen zu erbringen. Die Einzahlungen und\@et der Sacheinlagen bilden
das Geschaftsguthaben.

Ein Mitglied kann unbegrenzt Geschaftsanteile ebeer

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Lauf des Geégtd)ahres, sein
Geschaftsguthaben vollstandig durch schriftlichemthag auf einen anderen
Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschafthaiden, sofern der Erwerber
bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die Ubealyung des Geschaftsguthabens ist
nur zuldssig, wenn der Erwerber alle bestehendacl@éisanteile voll bezahlt hat
und die zusatzlichen Anteile formal zeichnet.

Ein Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben, ohnedau$senossenschaft
auszuscheiden, teilweise Ubertragen und damit del seiner Geschéaftsanteile
verringern. Abs. 3 gilt entsprechend.

Das Mindestkapital der Genossenschaft betragt 8884ksamtbetrags der
Geschaftsguthaben zum Ende des vorangegangenen&@sistires. Es darf durch die
Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens vgtieddirn, die ausgeschieden
sind oder einzelne Geschaftsanteile gekiindigt habelnt unterschritten werden. Die
Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens \éérhiltnis aller
Auseinandersetzungsanspriche ganz oder teilwesgeseizt, solange durch die
Auszahlung das Mindestkapital unterschritten wivde einer Aussetzung betroffene
Anspriche aus Vorjahren werden, auch im Verhatuaesnander, mit Vorrang
bedient

§ 29 Gesetzliche Riicklage

1.

2.

Die gesetzliche Rucklage dient zur Deckung vonrEneerlusten. Sie wird gebildet
durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens D2 &t des Jahresiberschusses
zuzuglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzwiiglich eines eventuellen
Verlustvortrags solange die Ricklage 20 ProzenBdanzsumme nicht erreicht.
Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage liefthdie Generalversammiung.

§ 30 Andere Ricklagen

1.

2.

Neben den gesetzlichen kann eine andere Ergebkliagécgebildet werden tber
deren Dotierung die Generalversammlung beschligifiér inre Verwendung
beschliel3en Vorstand und Aufsichtsrat in gemeins&tieung.

Werden Eintrittsgelder, Bauzuschisse oder ein &dioben, so sind sie einer zu
bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihrewsrdung beschlieRen Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung.
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8 31 Haftung der Mitglieder und Nachschlusspflicht

Die Nachschusspflicht der Mitglieder ist ausgesstém. Fir die Verbindlichkeiten der
Genossenschaft haftet nur das Genossenschaftsvanmaog

V. Rechnungswesen

8 32 Geschaftsjahr und Jahresabschluss

4. Das Geschaftsjahr der Genossenschaft beginnt @.Qind endet am 31.12. des
Kalenderjahres.

2. Der Vorstand hat innerhalb von fiinf Monaten nacbdedes Geschéftsjahres den
Jahresabschluss fur das vergangene Geschaftsjabstalien und diesen
unverzuglich dem Aufsichtsrat und sodann mit de&smerkungen der
Generalversammlung zur Feststellung des Jahredabseh vorzulegen.

3. Der Jahresabschluss nebst dem Bericht des Aufeathtsolen mindestens eine
Woche vor der Generalversammlung in den Geschéftsra der Genossenschaft oder
an einer anderen bekannt zu machenden Stelle asicki der Mitglieder ausgelegt,
auf der Internetseite der Genossenschaft zuganggiotacht oder ihnen sonst zur
Kenntnis gebracht werden.

4. Der Bericht des Aufsichtsrats tber seine Prifursydddresabschlusses ist der
ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

8 33 Verwendung des Jahresergebnisses

1. Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses odeedkeing eines
Jahresfehlbetrages beschliel3t die Generalversargmliun

2. Der Jahresuberschuss kann, soweit er nicht detajeben (8 29) oder anderen
Ergebnisricklagen (8 30) zugefuhrt oder zu andg&veecken verwendet wird, an die
Mitglieder nach dem Verhaltnis der Geschaftsguthaba Schluss des
vorhergegangenen Geschaftsjahres verteilt werdeirdd® Gewinnverteilung sind
zusatzlich die im abgelaufenen Geschaftsjahr anfGeschaftsanteil geleisteten
Einzahlungen vom ersten Tag des auf die Einzaholggnden Kalendervierteljahres
an zu bertcksichtigen.

3. Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechmarggtragen oder durch
Heranziehung der anderen Ergebnisricklagen gedeaktist er durch die
gesetzliche Rucklage oder durch Abschreibung vonGieschaftsguthaben der
Mitglieder oder der Auseinandersetzungsguthabemuasgeschiedenen Mitglieder
oder durch MalRnahmen zugleich zu decken.

4. Werden die Geschaftsguthaben oder die Auseinandengsguthaben zur
Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf desekie Mitglied entfallende
Verlustanteil nach dem Verhéltnis der iGbernommetar der satzungsgeman zu
tubernehmenden Geschaftsanteile aller MitgliedeBexginn des Geschaftsjahres, in
dem der Verlust entstanden ist, berechnet.
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VI. Liquidation

§ 34 Liquidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Gesenschaft. Fur die Verteilung des
Vermogens der Genossenschaft ist das Gesetz nialgsgabe zu verwenden, dass
Uberschisse nach dem Verhaltnis der Geschaftsgrtabdie Mitglieder verteilt werden.

VIl. Bekanntmachungen

§ 35 Bekanntmachungen

1. Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werdeejtsgegetzlich oder in der
Satzung nichts Abweichendes vorgeschrieben istdaubffentlich zuganglichen
Internetseite der Genossenschaft veroffentlichtleke offentlich zugéngliche
Informationsmedien kdnnen bezeichnet werden, deedabschluss und der
gesetzliche Lagebericht sowie die in 8 325 HGB gaten Unterlagen werden nur im
Bundesanzeiger veroffentlicht.

2. Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Persalomuigeben, von denen sie
ausgent.

VIIl. Ubergangsvorschriften

§ 36 entfallen
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